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Dé werkgever voor mensen met autisme!
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Waardevolle talenten
van mensen met
autisme:

* Gestructureerd werken

» Oog voor detail

» Nauwkeurig

» Gemotiveerd

* Betrouwbaar

* Verantwoordelijkheidsgevoel

Voordelen digitaal werken

« Efficiénter werken:

Digitale dossiers snel beschikbaar en minder papierwerk

» Kwaliteitsverhoging:

Controle op (verplichte) documenten in het juiste dossier

* Beveiliging:

Toegankelijkheid per gebruikersgroep en minder risico op verlies
* Opslag:

Minder/geen fysieke opslagruimte nodig op de werkplek

Aspecten van ons unieke aanbod

* Inzet talenten van mensen met autisme

* Invulling van maatschappelijke betrokkenheid

* Begeleiding van onze medewerkers op de werkplek
« Digitaliseringsprojecten op maat

» Digitalisering faciliteert ‘Het Nieuwe Werken’

AutiTalent... samen sterk in digitaliseren!

Onze opdrachtgevers:
Profit-organisaties, gemeentes, zorginstellingen en (semi-)
overheidsorganisaties zoals: Kadaster, IND, UWV, RIVM, NFI en Vitens

Meer informatie?
info@autitalent.nl | www.autitalent.nl



